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Procedimento concursal comum com vista ao recrutamento de trabalhador, com ou sem 

vínculo de emprego público, para o preenchimento de 1 (um) posto de trabalho, na carreira e 

categoria de Assistente Operacional, na modalidade de contrato de trabalho em funções 

públicas por tempo indeterminado, aberto por aviso n.º 20407/2025/2, publicado na 2.ª série 

do Diário da República de 12 de agosto de 2025. 

CONVOCATÓRIA PARA A REALIZAÇÃO DOS 2.º E 3.º MÉTODOS DE SELEÇÃO 

2.º MÉTODO DE SELEÇÃO – AVALIÇÃO PSICICOLOGICA (AP) 

A Avaliação Psicológica irá decorrer no dia 29 de julho de 2026, às 17h30m, no edifício Sede da 

Junta de Freguesia de Vilar do Pinheiro, sito na Rua Adário Gonçalves Moreira n.º 1556, 4485-

826 Vilar do Pinheiro, Concelho de Vila do Conde.  

Nome 

José Carlos Ramos Pereira 

Nos termos e para efeitos do disposto no artigo 22.º da Portaria n.º 233/2022 de 09 de 

setembro, os resultados do segundo método de seleção - Avaliação Psicológica, serão 

publicados até 18h00m do dia 29 de julho de 2026, no edital da Sede da Junta de Freguesia e 

na  página eletrónica da Freguesia de Vilar do Pinheiro (www.vilardopinheiro.pt), para o 

candidato ter conhecimento se no método de seleção - Avaliação Psicológica teve a menção 

classificativa de apto, conforme prevê o n.º 2 do artigo 21 da Portaria n.º 233/2022 de 09 de 

setembro, afim de o candidato  ter conhecimento se está habilitado a realizar o terceiro 

método de seleção – Entrevista de Avaliação de Competências, que ocorrerá a partir das 

18h30m do mesmo dia 29 de julho de 2026. 

3.º MÉTODO DE SELEÇÃO – ENTREVISTA DE AVALIAÇÃO DE COMPETÊNCIAS (EAC) 

A aplicação da Entrevista de Avaliação de Competências, será apenas realizada se o candidato 

tenha obtido a menção classificativa de apto  no segundo método de seleção – Avaliação 

Psicológica, de acordo com o n.º 2 do artigo 21 da Portaria n.º 233/2022 de 09 de setembro e 
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irá decorrer no dia 29 de julho de 2026, a partir das 18h30m, no edifício Sede da Junta de 

Freguesia de Vilar do Pinheiro, sito na Rua Adário Gonçalves Moreira n.º 1556, 4485-826 Vilar 

do Pinheiro, Concelho de Vila do Conde. 

A aplicação da Entrevista de Avaliação de Competências, terá a duração de trinta minutos. 

A notificação do candidato é efetuada de acordo com o disposto nos artigos n.os 6.º e 16.º da 

Portaria n.º 233/2022 de 09 de setembro. 

Vilar do Pinheiro, 23 de julho de 2026  
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